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KLASA: 100-01/25-01/2 
URBROJ: 2170-61-02-25-01 
Rijeka, 28. siječnja 2025. 

 
Na temelju Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Srednjoj školi za elektrotehniku i 
računalstvo u Rijeci i Odluke ravnatelja Škole od 15.01.2025., Povjerenstvo za procjenu kandidata 
objavljuje 
 
 

OBAVIJEST 
 KANDIDATIMA/KANDIDATKINJAMA  

PRIJAVLJENIM NA NATJEČAJ ZA RADNO MJESTO 
 NASTAVNIK/CA ENGLESKOG JEZIKA 

 
 
 

Kandidati/tkinje za radno mjesto nastavnik/ca engleskog jezika – neodređeno, nepuno radno 
vrijeme, 10 sati nastave tjedno – 1 izvršitelj/ica, koji su podnijeli potpunu/ pravodobnu prijavu i 
udovoljavaju uvjetima radnog mjesta prema natječaju od 16. siječnja 2025. (KLASA: 100-01/25-
01/1; URBROJ: 2170-61-01-25-01) su: 
 
 

Redni 
broj 

IME I PREZIME 

1. 
 

MARINA KINKELA 

2.  DOLORES PERKOVIĆ 
 

 
 
Vrednovanje će se provesti dana 06.02.2025., od 15.40 do 16.25, u učionici 24, 2. kat. 
 
Vrednovanje se sastoji od pisanog dijela te izvori za pripremu ostaju nepromijenjeni. 
 
 
Rezultati vrednovanja bit će objavljeni na web stranici škole, u rubrici Natječaji, najkasnije do 
10.02.2025. 
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Za vrijeme vrednovanja nije dopušteno: 
- koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilješkama 
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva 
- napuštati prostoriju u kojoj se vrši provjera znanja 
- na bilo koji način remetiti mir i red. 
 
Ukoliko kandidat postupi na nedopušteni prethodno opisani način bit će udaljen s vrednovanja, 
a njegov rezultat Povjerenstvo neće ocjenjivati, te će se smatrati da je kandidat povukao prijavu 
na natječaj. 
 
Kandidat je dužan ponijeti sa sobom odgovarajuću identifikacijsku ispravu bez koje neće moći 
pristupiti postupku vrednovanja. 
Kandidat je obvezan pristupiti vrednovanju. Ako kandidat ne pristupi vrednovanju smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. 
 
Kandidat na vrednovanju mora ostvariti minimalno 50% bodova od ukupnog mogućeg broja 
bodova. 
 
 

 
 
 
 

Povjerenstvo za procjenu kandidata 
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